AYUNTAMIENTO DE GRANEN PROVINCIA DE HUESCA

ORDENANZA N° 14

ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION PERSONAL
Y DE TRANSPORTES

.- FUNDAMENTO Y NATURALEZA

Articulo 1°

En uso de la facultad concedida por el articulo 118, de la Ley 39/1989, de 28 de Diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece la Prestacién Personal y de
Transporte, que se regira por la presente Ordenanza, cuyas normas atienden lo prevenido en el
articulo 118 citado, siguientes y relacionados de la indicada Ley 39/1988.
Il.- HECHO IMPONIBLE

Articulo 2°

1.- Constituye el hecho imponible de la prestaciéon personal y de transportes la realizacién
por el Ayuntamiento de obras o0 mejoras de la competencia municipal o que hayan sido cedidas o
transferidas por otras Entidades Publicas.

2.- Para que pueda ser exigida esta prestacion, el Ayuntamiento habra de acordar la
realizacion de las obras resefiadas en el parrafo anterior mediante la prestacion personal y de
transportes.

lll.- SUJETO PASIVO
Articulo 3°

1.- Respecto a la prestacion personal, todas las personas que ostenten la condicion
juridica de residentes en el término municipal.

2.- En lo que atafie a la prestacion de transportes, seran sujetos pasivos todas las
personas fisicas o juridicas, residentes o no en el Municipio, que tengan elementos de transporte
en este término municipal afectos a explotaciones empresariales radicadas en el mismo.

IV.- EXENCIONES
Articulo 4°
Estaran exentos de la prestacion personal:
a).- Los menores de dieciocho afios y mayores de cincuenta y cinco.
b).- Los disminuidos fisicos, psiquicos y sensoriales.
c).- Los recluidos en establecimientos penitenciarios.

d).- Los mozos, mientras permanezcan en filas en cumplimiento del servicio militar.

La prestacion de transporte es general, sin excepcion alguna.

V.- DEVENGO



Articulo 5°

La obligacion de la prestacién nace con la notificacion del acuerdo de realizacion de las
obras.

VI.- FORMA Y CUANTIA DE LA PRESTACION
Articulo 6°

Consistira en la aportacion del trabajo personal, en jornadas laborales de ocho horas como
maximo, de los obligados a cooperar, y en la aportacion de bestias de tiro y carga y de toda clase
de vehiculos de su propiedad, sean 0 no mecanicos, de transporte y acarreo, en jornadas
también de ocho horas como maximo.

Articulo 7°

Las prestaciones personales y de transportes son compatibles entre si, pudiendo ser
aplicables simultdneamente, de forma que, cuando se dé dicha simultaneidad, los obligados a la
de transporte podran realizar la personal con sus mismos elementos de transporte.

Articulo 8°
Tanto la prestacién personal, como la de transportes, podran ser redimidas a metalico.
Articulo 9°

La prestacion personal no excedera de quince dias al afio, ni de tres consecutivos, y podra
ser redimida a metalico por un importe del doble del salario minimo interprofesional.

La prestacion de transporte, que podra ser redimida a metalico, por importe de tres veces
el salario minimo interprofesional, no excedera, para los vehiculos de traccidon mecanica, de
cinco dias al afo, sin que pueda ser consecutivo ninguno de ellos. En los demas casos, su
duracién no sera superior a diez dias al afo ni a dos consecutivos.

La cuantia del salario minimo interprofesional sera la vigente en el momento de exigirse la
prestacion.

Articulo 10°

El Ayuntamiento tendra en cuenta, para fijar los periodos de la prestacion, que éstos no
coincidan con la época de mayor actividad laboral en el término municipal.

Articulo 11°

El Ayuntamiento cubrird el riesgo por los accidentes que puedan acaecer a los obligados a
la prestacion.

VIl.- SANCIONES
Articulo 12°

La falta de concurrencia a las prestaciones (tanto personal como de transporte), sin la

previa redencion, obligara, salvo casos de fuerza mayor, al pago del importe de las mismas, mas

una sanciéon de la misma cuantia, exigiéndose ambos conceptos por via ejecutiva para su
recaudacion.

DISPOSICION FINAL



La presente Ordenanza entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia y sera de aplicacion a partir del dia 1 de Enero de 1.990, permaneciendo
en vigor hasta su modificacidon o derogacién expresa.
En Grafién, a 28 de Septiembre de 1.989

EL ALCALDE, LA SECRETARIA,



